
АКТ 

РЕВИЗИОННОЙ  КОМИССИИ ПЕРВИЧНОЙ 

ОРГАНИЗАЦИИ МДОБУ № 63 

                                                                         от « 29  » марта 2013 г. 

    Мы, члены ревизионной комиссии, в составе: Орлова Т.А., Розанова Т. Г. , 

Юминова Т. П. в присутствии председателя первичной организации 

профсоюза МДОБУ № 63 Зиновьевой Татьяны Валерьевны  и членов 

профкома Мигаенко С. Н., Баталовой Т. Д., Жерлициной Ю. А. произвели 

проверку состояния делопроизводства, документации и организации работы. 

    В результате проверки установлено: 

1. Всего членов Профсоюза, в том числе работающих -  54 

женщин, находящихся в отпуске по уходу за ребенком - 6 

неработающих пенсионеров - нет 

2. Не являются членами Профсоюза – 4 чел. По причинам – работа по 

совместительству  

3. Всего учетных карточек членов Профсоюза хранится в профкоме - 58 

В том числе не снявшихся с учета - нет 

4. Профсоюзные билеты находятся на хранении   в первичной организации  

Отметки об уплате взносов в них проставлены за 

   2010 г., 2011 г., 2012 г. 

5. Расходование профсоюзных средств  производится на основании решения 

профкома, что находит отражение в протоколах заседаний профкома. 

   В 2012г. оказана материальная помощь  2  членам Профсоюза 

на сумму - 16000 руб. 

   Другие виды расходования: подписка на периодические издания 

Профсоюза на сумму- 1000руб.   На «Мой Профсоюз», «Человек Труда».  

6. При проверке печати первичной организации обнаружено, что печать есть. 

7. Место хранения профсоюзной документации: у председателя ПК. 



8. Состояние профсоюзной документации: 

- протоколы профсоюзных собраний -3 

 всего проведено профсоюзных собраний – 3 

от 22.05.2012 г. 

1. Об организации работы по охране труда и технике безопасности. 

2. О работе профсоюзного комитета и администрации МДОБУ №63 по 

соблюдению трудового законодательства. 

3. О выполнении Коллективного договора за первое полугодие 2012 года 

4. Об утверждении перспективного плана работы профсоюзной 

организации МДОБУ №63  на 2012– 2013 уч. г. 

От 17.09.2012 г. 

1. О работе администрации и профсоюзной организации по созданию     

безопасных условий труда. 

2. Об   участии профсоюзной организации в акции  в рамках Всемирного 

дня действий «За достойный труд». 

3. О заключении Соглашения по охране труда на 2013 г. 

 

От 16.12.2012г. 

1. О выполнении коллективного договора за второе полугодие 2012 года. 

2. О работе профсоюзного комитета и  администрации по соблюдению 

трудового законодательства  РФ. 

 

- протоколы заседаний профкома: 8 

всего проведено заседаний профкома: 8 

 - наличие плана работы:  имеется  

Анализ его выполнения: выполняется согласно установленных сроков 

9. Наличие коллективного договора. Работа по его выполнению. Где и когда 

рассматривался ход его выполнения: коллективный договор имеется, ведется 

работа по его выполнению;  2 раза в год на заседании профсоюзного 

комитета рассматривается выполнение кол. договора с оформлением акта о 

выполнении. 

10. Положение о стимулирующих и компенсационных выплатах на 2011-

2012 уч. г.  Есть согласование с профкомом, протокол собрания №21 от 



26.08.2011 г. Положение о стимулирующих и компенсационных выплатах на 

2012-2013 уч. г.  Есть согласование с профкомом, протокол собрания №2 от 

11.08.2011  г. 

11. Наличие Соглашения по охране труда : имеется  

12.Акты его выполнения (2 раза в год) имеется  

 13. Наличие Положения о первичной организации Профсоюза - имеется  

 

Председатель ревизионной комиссии ______________________ Орлова Т. А. 

Члены комиссии:________________________ Юминова Т. П. 

                             _________________________Розанова Т. Г.  

С актом ознакомлены: 

 

Председатель профкома                                                                 Зиновьева Т. В.  

Дата __________ 

Члены профкома                             

_________________  Мигаенко С. Н. 

_________________  Баталова Т. Д. 

_________________  Жерлицина Ю. А 

 

 

 


